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Dina rattigheter

Ratt till information

Du kan begéra att fa information om att vi behandlar personuppgifter om dig, och i sa fall en kopia av
personuppgifterna tillsammans med annan information om behandlingen, till exempel &ndamal med
behandlingen, lagringstid mm. Denna réattighet kallas ocksa for ratten till registerutdrag. Vi
sammanstaller och skickar registerutdrag till dig sa snart som majligt efter att vi fatt din begéaran, vi
har i normalfallet 30 dagar pa oss.

Ratt till rattelse

Om du anser att personuppgifter som vi har om dig ar felaktiga eller ofullstandiga kan du be att fa
dem rattade. Du har ocksa ratt att komplettera med sadana personuppgifter som saknas och som ar
av betydelse for vart uppdrag.

Ratt till radering (ratten att bli glomd)

Enligt dataskyddsforordningen kan du ha ratt att fa dina personuppgifter raderade. Detta ar dock
ingen absolut rattighet. Det finns regler som styr vart uppdrag och hur lange vi far och ska spara
personuppgifter. Dessa regler star 6ver Dataskyddsforordningen bestammelser. Exempel:
Arkivreglerna styr hur en arbetsloshetskassa far gallra och bevara uppgifter. Trots att en person inte
langre ar medlem &r vi skyldiga att spara vissa personuppgifter for alltid.

Ratt till begransning av behandling

Du har i vissa fall ratt att begédra att behandlingen av dina personuppgifter begransas. Detta ar dock
ingen absolut rattighet. Om vi, efter prévning, kommer fram till att behandlingen ska begransas
innebér det att uppgifterna endast far lagras.

Du har ratt att begara begransning:

e om du anser att personuppgifterna ar felaktiga och du har begart att de ska rattas.

e omdu anser att var behandling ar olaglig och du motsatter dig att vi raderar uppgifterna.

e om du anser att vi inte behover uppgifterna for ett specifikt syfte.

e om du har invant mot behandlingen for att du tycker att din ratt till privatliv vager tyngre an
vart intresse av att behandla personuppgifterna.

Begransning ska ske under tiden vi utreder din invandning.

Ratt att flytta dina personuppgifter (dataportabilitet)

Du har ratt att fa ut personuppgifter som ror dig i ett strukturerat, maskinlasbart format for att du
ska kunna flytta dina uppgifter till en annan tjansteleverantor. Rattigheten galler nar vi behandlar
dina personuppgifter utifran samtycke eller avtal och géller bara for vissa av de personuppgifter du
sjalv lamnat.

Vi behandlar dina uppgifter framst utifran myndighetsutovning. Om du 6nskar byta
arbetsléshetskassa 6verfor vi dina personuppgifter till den enligt var speciallagstiftning.

Ratt att gora invandningar
Du har i vissa fall ratt att invdnda mot var behandling av dina personuppgifter.

Ratten att invanda galler nar vi behandlar dina personuppgifter for att utféra en uppgift av allmant
intresse, som ett led i myndighetsutdvning eller efter en intresseavvagning.
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Om vi inte kan visa att det finns tvingande berattigade skal att fortsatta behandla uppgifterna maste
vi upphora med behandlingen.

Du kan lamna in klagomal till Integritetsskyddsmyndigheten (IMY)
Om du anser att vi behandlar uppgifter om dig i strid med dataskyddsférordningen kan du ldamna in
ett klagomal till Integritetsskyddsmyndigheten, www.imy.se.

Skadestand
Om du har lidit skada pa grund av att vi har behandlat dina personuppgifter i strid med
dataskyddsforordningen kan du ha ratt till skadestand fran oss.

Automatiskt beslutfattande och profilering
Var handlaggning och vart beslutsfattande ér till viss del automatiserad:

e  Om Arbetsférmedlingen meddelar oss att du inte lamnat in din aktivitetsrapporti tid, i
enlighet med 43 § p 2 ALF, kommer vi att automatisk kommunicera uppgifterna med dig och
om det ar aktuellt, automatiskt fatta beslut om att innehalla ersattningsdagar. Det slutliga
beslutet fattas dock av en handlaggare.

e Nar du fatt ett beslut om beviljad ersattning hanteras beslut om utbetalning automatiskt
med dina tidrapporter som grund. Eventuella hinder for ersattning hanteras dock av en
handlaggare.

Alla beslut ar 6verklagningsbara. Automatiseringen sker baserat pa givna regler och rutiner.

Vi anvander oss inte av profilering i ndgon del av var automatiserade hantering.
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